CONTRATO N° No. LP-SIM-026-2024 ACTA DE TERMINACION - ETAPA No. 1
- VALOR TOTAL DEL CONTRATO DE )
I ESTUDIOS, DISERO, CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO DE LA OBRA $ 46.217.761.688,00 |  VALOR PRESENTE ACTA:
2 OBJETO: INFRAESTRUCTURA FISICA EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
= DEL MUNICIPIO DE MONTERIA VALOR CONTRACTUAL ETAPA1 | § 1.023.547.291,00 $1.023.547.291,00
|
4 CONTRATISTA: CONSORCIO EDUCATIVO 2024 VALOR PRESENTE ACTA: $ 1.023.547.291,00 PERIODO DE COBRO
S
f:gif_SENTANTE CLAUDIA CARVAJAL PINEDA VALOR TOTAL ACUMULADO | $§ 1.023.547.291,00 | DE: 6 DE NOVIEMBRE DE 2024
0,
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA INTERVENTORIA CONSORCIO INTEREDUCATIVO MONTERIA % AVANCE I:I'_SLCE??IEOJDESUTADO EN 2,21%| AL: 06 DE FEBRERO DE 2025
- 0,
CODIGO: SI-SUP-043 REPRESENTANTE LAUREANO JOSE MENDOZA PEINADO % AVANCE FISICO ACUMULADO 100,00%|  FECHA PRESENTE ACTA
LEGAL: ETAPA 1
FECHA DE INICIO: 6 DE FECHA FINALIZACION: 6 DE
ACTA DE TERMINACION - ETAPA No. 1 N OVIEMBRE 2024 OETUBRE DF 2056 6/02/2025
ACTA DE TERMINACION - ETAPA No. 1
CONDICIONES ORIGINALES 6 DE NOVIEMBRE DEL 2024 AL 6 DE FEBRERO 2025
COSTO DE PERSONAL Plazo: 3 MESES ACTA PARCIAL 1 ACUMULADO
CANTIDAD VALOR MENSUAL | COSTO TOTAL MES | DEDICACION | No.DEMESES | TOTAL H-MES SUBTOTAL
No. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR CANTIDAD VALOR
(1) (2) (3) H-MES (4) (5) (6) = (4) X (5) (7)=(3) X (6)
1 |PERSONAL PROFESIONAL
1,01 |Director De Consultoria 1 $ 6.000.000,00 $ 6.000.000,00 100% 3 3 $ 18.000.000,00 3,00 $ 18.000.000,00 3,00 $ 18.000.000,00
1,02 Arquitecto 6 $3.000.000,00 $ 18.000.000,00 100% 3 3 $ 54.000.000,00 3,00 $ 54.000.000,00 3,00 $ 54.000.000,00
1,03 |ingeniero Civil 6 $3.000.000,00 | S 18.000.000,00 100% 3 3 $ 54.000.000,00 3,00 $ 54.000.000,00 3,00 $ 54.000.000,00
1,04 Abogado 3 $3.000.000,00 $9.000.000,00 100% 3 3 $ 27.000.000,00 3,00 $27.000.000,00 3,00 $27.000.000,00
1,05 |Profesional SG-5ST 1 $ 3.000.000,00 $ 3.000.000,00 100% 3 3 $ 9.000.000,00 3,00 $ 9.000.000,00 3,00 $ 9.000.000,00
1,06 Ingeniero Electricista 3 $3.000.000,00 $9.000.000,00 100% 3 3 $ 27.000.000,00 3,00 $27.000.000,00 3,00 $27.000.000,00
1,07 |meeniero civil con estudios de postgrado en 3 $ 4.000.000,00 $12.000.000,00 100% 3 3 $36.000.000,00 3,00 $ 36.000.000,00 3,00 $ 36.000.000,00
el Area de Estructuras
CANTIDAD VALOR MENSUAL COSTO TOTAL MES DEDICACION No. DE MESES TOTAL H-MES SUBTOTAL
2 PERSONAL TECNICO
(1) (2) (3) H-MES (4) (5) (6) = (4) X (5) (7)=(3) X (6)
2,01 [Secretaria De Oficina Principal 1 $ 1.500.000,00 $ 1.500.000,00 100% 3 3 $ 4.500.000,00 3,00 $ 4.500.000,00 3,00 $ 4.500.000,00
2,02 |Contador 1 $ 3.000.000,00 $ 3.000.000,00 100% 3 3 $ 9.000.000,00 3,00 $9.000.000,00 3,00 $9.000.000,00
2,03 |Topografo 3 $ 2.500.000,00 $7.500.000,00 100% 3 3 $ 22.500.000,00 3,00 $ 22.500.000,00 3,00 $ 22.500.000,00
2,04 |Cadeneros 6 $ 1.300.000,00 $7.800.000,00 100% 3 3 $ 23.400.000,00 3,00 $ 23.400.000,00 3,00 $ 23.400.000,00
2,05 |Conductor 3 $ 1.500.000,00 $ 4.500.000,00 100% 3 3 $ 13.500.000,00 3,00 $ 13.500.000,00 3,00 $ 13.500.000,00
COSTO DE PERSONAL =[ _$ 297.900.000,00 $ 297.900.000,00 $ 297.900.000,00
FACTOR MULTIPLICADOR = 2,2 2.2 2,20
TOTAL COSTO DE PERSONAL (CP) =| 3 655.380.000,00 $ 655.380.000,00 $ 655.380.000,00
3 ALQUILER DE EQUIPOS
No. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR MENSUAL COSTO TOTAL MES DEDICACION No. DE MESES TOTAL H-MES SUBTOTAL
(1) (2) (3) (4) (5) (6) = (4) X (5) (7)=(3) X (6)
3,01 |Vehiculo Campero 4x4 min 2000cc 3 $7.000.000,00 | $21.000.000,00 100% 3 3 $ 63.000.000,00 3,00 $ 63.000.000,00 3,00 $ 63.000.000,00
3,02 |Alquiler de equipo de topografia 3 $ 4.000.000,00 $ 12.000.000,00 1 3 3 $ 36.000.000,00 3,00 $36.000.000,00 3,00 $36.000.000,00
TOTAL COSTO DE EQUIPOS (CE) = _$ 99.000.000,00 $ 99.000.000,00 $ 99.000.000,00
4 GASTOS PREDIALES
No. DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD | COSTO UNITARIO SUBTOTAL
(1) (2) (3) (4)=(2) X (3)
4,01 |GASTOS PREDIALES Gle 1 $40.917.041,00 | $40.917.041,00 1,00 $40.917.041,00 1,00 $40.917.041,00
GASTOS PREDIALES (GP) =[_$ 40.917.041,00 $40.917.041,00 $40.917.041,00
SUBTOTAL CP + CE + GP|_$ 795.297.041,00 $ 795.297.041,00 $ 795.297.041,00
5 COSTOS IMPUESTOS Y LEGALIZACIONES




CANTIDAD | BASE GRAVABLE SUBTOTAL
No. DESCRIPCION UNIDAD (1) @) 3) @=2)X ()
501 |Estampilla RTE ICA 1% % 1,00% $ 795.297.041,00 $ 7.952.970,00 1,00% $7.952.970,00 $7.952.970,00
5,02 |Estampilla JUSTICIA FAMILIAR 2% % 2,00% $ 795.297.041,00 $ 15.905.941,00 2,00% $ 15.905.941,00 $ 15.905.941,00
503 |Estampilla UNIVERSIDAD DE CORDOBA 2% % 2,00% $ 795.297.041,00 $ 15.905.941,00 2,00% $ 15.905.941,00 $ 15.905.941,00
5,04 |Estampilla PROCULTURA 1% % 1,00% $ 795.297.041,00 $7.952.970,00 1,00% $7.952.970,00 $7.952.970,00
505 |Estampilla ADULTO MAYOR 2% (si el valor supera 3.850 UVT $181.200.250) % 2,00% $ 795.297.041,00 $ 15.905.941,00 2,00% $ 15.905.941,00 $ 15.905.941,00
5,06 |Estampilla PRODEPORTES 1% % 1,00% $ 795.297.041,00 $7.952.970,00 1,00% $7.952.970,00 $7.952.970,00
507 |Polizas % 0,70% $ 795.297.041,00 $ 5.567.079,00 0,70% $ 5.567.079,00 $ 5.567.079,00
508 |IVA % 19,00% $ 795.297.041,00 $ 151.106.438,00 19,00% $ 151.106.438,00 $ 151.106.438,00
OTROS COSTO (CIL) = $ 228.250.250,00 $ 228.250.250,00 $ 228.250.250,00
TOTAL COSTOS (CP + CE CEN + CIL=| $1.023.547.291,00 | VALORACTA1 |$1.023.547.291,00 $1.023.547.291,00

NOTA 1. El factor multiplicador, salarios y otros costos pueden oscilar entre el 80% y 120% del valor oficial de cada item, sin superar el valor total del presupuesto oficial
NOTA 2. En lo relacionado con los impuestos, tasas y contribuciones estos no podran ser ofrecidos por debajo de lo establecido en la norma vigente

NOTA 3. Los porcentajes de dedicacion del personal son inmodificables

NOTA 4. Para el caso del reembolso de los costos de alquiler de equipos, ensayos, otros costos y costos globales, es responsabilidad de la Interventoria el gasto racional de estos recursos, de
acuerdo con las necesidades del proyecto dentro del plazo contractual y se reembolsaréan segun su costo real, contra la presentacion de facturas y soportes respectivos.

TOTAL NETO A PAGAR $1.023.547.291,00

SON: MIL VEINTI TRES MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y UN PESOS M/CTE.
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